
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PETUNJUK TEKNIS SEDUKARSA 

 

1 Pembentukan tim efektif untuk merumuskan isu strategis pendidikan terutama pada sekolah dasar 

beserta data dukung untuk dijadikan konsep strategi meningkatkan mutu pendidikan pada sekolah 

dasar negeri agar memiliki keunggulan pendidikan yang kompetetitif sehingga sekolah dasar 

negeri mampu meningkatkan partisipasi masyarakat dan berkompetisi dengan sekolah lainnya, 

kemudian menyerahkan kepada Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

2 Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan mempelajari rancangan konsep dengan mencermati : 

1. tema; target; sasaran; waktu, metode kerja, peralatan, Perlengkapan; 

2. koordinator, personil administrasi; 

Jika disetujui akan dibuatkan SK Pengelola. Jika belum disetujui akan dilakukan perbaikan/ revisi. 

3 Pembuatan dan distibusi SK Inovasi dan pengelola inovasi 

4 Rapat Koordinasi Pembagian Tugas : 

 Rapat koordinasi Tim yang telah terbentuk, Identifikasi tugas tim yang akan dibagi; 

 Job description dan pembagian tugas, Terbaginya tugasdanperan masing-masing 

anggota tim; 

 Penyusunan rencana teknis sesuai penugasan, Tersusunnya jadwal dan tugas tim efektif 

5 Rapat Koordinasi dengan Stakeholder terkait : 

 Menentukan stakeholder yang diundang 

 Penyusunan Bahan Koordinasi 

 Rapat Koordinasi stakeholders terkait 

6 Penyusunan Raperbup tentang penetapan SDN Unggul 

  Rapat koordinasi penyusunan Raperbup 

 Penyusunan Daftar Inventarisasi Masalah Raperbup 

 Rapat pembahasan Raperbup 

7 Penyusunan Kajian Kurikulum Muatan Lokal SDN Unggul 

 Rapat pembentukan tim pengkaji kurikulum lokal 

 Pengumpulan bahan kajian kurikulum lokal 

 Rapat koordinasi pembahasan gambaran dan pengumpulan bahan/referensi kurikulum 

muatan lokal 

 Rapat Pembahasan kajian kurikulum muatan lokal 

8 Sosialisasi Program SDN Unggul Kabupaten Sragen 

 Menyiapkan bahan Sosialisasi 

 Menetapkan Peserta, ,Menetapkan Narasumber 



 Pelaksanaan Sosialisasi 

9 Pelatihan guru dan kepala sekolah pada SDN Unggul 

 Menetapkan peserta pelatihan 

 Menyiapkan bahan pelatihan 

 Pelaksanaan pelatihan 

10 Lounching program SDN Unggul pada desa kemiskinan ekstrim 

 Pembuatan undangan peserta lounching 

 Penyiapan bahan lounching 

 Pelaksanaan lounching 

11 Publikasi dan Promosi proyek perubahan SEDUKARSA 

 Rapat koordinasi persiapan publikasi/promosi 

 Pembuatan dan pengumpulan bahan untuk publikasi/promosi 

 Publikasi proyek peubahan SEDUKARSA 

12 Rekruitmen guru pendamping ekstrakurikuler seni dan keagamaan 

 Pembuatan surat edaran ke korwil terkait 

 Penyusunan jadwal assestment 

 Pelaksanaan assetment test 

 Pengumuman 

13 Revitaliasi Sarana dan prasarana SDN Unggul 

 Rapat persiapan revitalisasi SDN Unggul 

 Identifikasi kebutuhan revitasasi SDN unggul 

 Penganggaran revitalisasi SDN unggul 

14 Laporan Monev 

 Rapat koordinasi persiapan monev 

 Penyiapan bahan monev 

 Pelaksanaan monitoring dan evaluasi program 
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